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Smet Group — Werfarbeider tunneltechnieken

Jouw uitdaging

Als werfarbeider tunneltechnieken werk je samen met je ploeg aan unieke projecten waarbij tunnels voor
nutsleidingen worden geboord, met diameters van ongeveer 40 cm tot 4 meter. Jij levert de technische

ondersteuning die nodig is om het volledige tunnelboorproces veilig, nauwkeurig en vlot te laten verlopen.

Jouw werkplek

Door het gespecialiseerde karakter van de tunnelwerken voeren we regelmatig opdrachten uit in het buitenland,
voornamelijk binnen West-Europa. Daarnaast werk je lange dagen in de buitenlucht, samen met een ploeg van

ervaren collega’s.

Jouw team valt onder de divisie Tunnelling binnen Smet Tunnelling. Zij zijn de specialist in ondergrondse,
duurzame verbindingen. Onze divisie Tunnelling realiseert tunnelboringen en doorpersingen voor zowel openbare
opdrachtgevers als de industrie. De unieke aard van deze werken maakt ze technisch uitdagend én bijzonder
interessant.

Wat jij gaat doen

Als werfarbeider sta je dagelijks in ter ondersteuning van de boormeester en zorg je ervoor dat het

tunnelboorproces veilig en vlot verloopt. Je werkt meestal in een team van 4 a 5 personen.

Jouw belangrijkste taken:
e Het opstellen van de werf volgens de richtlijnen van het opstellingsplan.
e Het ondersteunen van het tunnelboorproces door diverse technische werkzaamheden uit te voeren.
e Het bewaken van orde en netheid op de werf.
e Het uitvoeren van kleine herstellingen en het onderhouden van gebruikte materialen en installaties.

e Het afbreken van de werf, het afkoppelen en schoonmaken van het materiaal en het laden ervan op de

vrachtwagens.
Wie jij bent
® Je beschikt over een rijbewijs B en eigen vervoer.
o Je kan Nederlands spreken, lezen en schrijven.

e Je houdt van afwisseling en bent leergierig. Je wil veel bijleren en durft uitdagingen aangaan.

® Je haalt voldoening uit fysiek werk in de buitenlucht en hebt geen schrik om je handen vuil te maken.
Dankzij jouw technisch inzicht en jouw oplossingsgerichte aanpak weet je bovendien snel in te spelen op

situaties op de werf.
* Hoogte, diepte of kleine ruimtes vormen voor jou geen probleem.

® Je bent bereid om vaak op logement te gaan en kan omgaan met wisselende uren en dagen waarop je vooraf




niet weet wanneer je klaar zal zijn.

e Je functioneert goed in teamverband. Je werkt vaak met dezelfde collega’s aan projecten en bouwt een

hechte band op die zich ook buiten de werf verderzet.
En pluspunten zijn ...
e Je hebt een technische opleiding gevolgd.
e Je beschikt over een geldig VCA-certificaat.

Diploma is voor ons niet het belangrijkste, wél jouw ingesteldheid en motivatie om dingen te willen bijleren!

Wat wij jou aanbieden

e Een tewerkstelling onder de sector Bouw en de voordelen die hieraan vasthangen.
e Een mooi, interessant loon, dat samenhangt met jouw capaciteiten.
o Extralegale voordelen zoals:
o Maaltijdcheques van €10
o Hospitalisatieverzekering
o Pensioenopbouw
® [ogements- en maaltijdvergoeding wanneer je op logement gaat.
e Werk- en veiligheidskledij die wij voor jou wassen.
e Een on-the-job-training waarbij je begeleid wordt door ervaren mensen.
® [euke evenementen zoals sportevent, eindejaarsdrink en bouwinzet.

® We stimuleren de groei van onze werknemers en hechten veel waarde aan het geven van juiste opleidingen.

Daarbij komt ook dat wij verschillende doorgroeimogelijkheden kunnen bieden.

Maak kennis met ons

Smet Group is een familiebedrijf met meer dan 600 werknemers actief in Belgi€ en daarbuiten. Al 125 jaar
brengen wij Groundbreaking Solutions in de gespecialiseerde bouw. Wij zijn expert in: funderingen, bemalingen,
leidingrenovatie, elektromechanica, geothermie, tunnelling en verticale boringen. Wij maken het onzichtbare

onmisbaar.

Wij blijven groeien, krijgen uitdagende bouwprojecten met stedelijke vraagstukken erbij. Daarom zijn we op zoek
naar Solutioneers. Bij Smet Group zoeken we mensen die niet alleen een probleem zien, maar meteen kijken hoe

het wél kan en samen het gekende willen uitdagen.

Eerlijk: het is soms vroeg opstaan, vuil worden, druk voelen bij deadlines en snel schakelen. Maar net dat voelt
avontuurlijk. Maak je een fout? Probeer je iets nieuws en het mislukt? Geen ramp, zo gaat het werkleven. Uit je
comfortzone stappen is groeien. En wij zijn er voor je, bij vragen of als het even minder gaat. Wij zijn

Solutioneers.

https://smetgroup.be/
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