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Smet Group — Teamleader voor Elektrisch Atelier

Jouw uitdaging

Als teamleader ben jij de motor van ons Elektrisch Atelier. Je codrdineert de dagplanning, stuurt de elektriciens
aan en zorgt dat alle materialen en gereedschappen aanwezig zijn. Omdat je zelf ook op de werkvloer staat, ben je

het directe aanspreekpunt voor je team en schakel je razendsnel tussen techniek, administratie en organisatie!

Jouw werkplek

Je zal werken vanuit ons Atelier dat zich bevindt op onze hoofdzetel in Dessel.

Jouw team valt onder Smet-Boring, de ondersteunende dienst van Smet Group, onder de divisie Project Support.
Project Support werkt mee aan innovaties van idee tot uitwerking. De voorbereidingen in ons atelier en
hoofdgebouw zijn cruciaal om werven vlot te laten verlopen. Kortom, Smet-Boring is de onmisbare schakel voor

het realiseren van complexe bouwwerken.

Wat jij gaat doen

Als teamleader voor ons Elektrisch Atelier sta je dagelijks in voor het aansturen van jouw team en zorg je voor de
verdeling van het werk. Jij fungeert voor hen als aanspreekpunt. Je doet mee de nodige bestellingen van materialen
en verzorgt de nodige administratie die hierbij komt kijken.

Daarnaast draai jij zelf ook mee met de techniekers op de werkvloer, zo kan je kort op de bal spelen.
Jouw belangrijkste taken:

® Je geeft leiding aan de elektriciens en ondersteunt waar nodig met jouw expertise.

® Je neemt de voorbereiding van het werk en de planning door met de werkvoorbereider.

® Je zorgt ervoor dat er voldoende gereedschap beschikbaar is om te voldoen aan de onderhoudsplannen.
Wie jij bent

® Jij bent technisch onderlegd, waardoor je collega’s bij jou aankloppen voor advies bij de meest uitdagende

elektrische storingen.

* Jij bent gepassioneerd door zware techniek en zorgt ervoor dat ons machinepark altijd in topconditie
verkeert.

® Jij bent een echte teamplayer die de werkplanning zo afstemt dat iedereen zijn talenten optimaal kan
benutten.

® Jij bent oplossingsgericht en neemt direct het initiatief om een proces te verbeteren wanneer je merkt dat
iets efficiénter kan.

Wat wij jou aanbieden

e Een mooi, interessant loon, met alle gangbare extra’s van de bouwsector.

e Extralegale voordelen zoals:




o Maaltijdcheques van €10
o Eindejaarspremie

o Groepsverzekering

o Hospitalisatieverzekering
o Winstverdeling

o Smartphone en laptop

e Extra voordelen via ons cafetariaplan ‘mijn Smetbudget’ waarbij je met jouw eindejaarspremie kan sparen

voor kleine en grote aankopen bv. fiets leasen of tablet aankopen.
e Een on-the-job-training waarbij je begeleid wordt door ervaren mensen.
e [ cuke evenementen zoals sportevent, eindejaarsdrink en bouwinzet.

® Wij motiveren we een ondernemersmentaliteit en bieden onze mensen veel vrijheid om de job in te vullen

op de manier die bij jou past!

Maak kennis met ons

Smet Group is een familiebedrijf met meer dan 600 werknemers actief in Belgi€ en daarbuiten. Al 125 jaar
brengen wij Groundbreaking Solutions in de gespecialiseerde bouw. Wij zijn expert in: funderingen, bemalingen,
leidingrenovatie, elektromechanica, geothermie, tunnelling en verticale boringen. Wij maken het onzichtbare

onmisbaar.

Wijj blijven groeien, krijgen uitdagende bouwprojecten met stedelijke vraagstukken erbij. Daarom zijn we op zoek
naar Solutioneers. Bij Smet Group zoeken we mensen die niet alleen een probleem zien, maar meteen kijken hoe

het wél kan en samen het gekende willen uitdagen.

Maak je een fout? Probeer je iets nieuws en het mislukt? Geen ramp, zo gaat het werkleven. Uit je comfortzone

stappen is groeien. En wij zijn er voor je, bij vragen of als het even minder gaat. Wij zijn Solutioneers.

https://smetgroup.be/
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