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Smet Group — Commercieel projectleider funderingen

Jouw uitdaging

Als projectleider ben jij de commerciéle trekker van onze projecten. Jij krijgt de volledige regie over
indrukwekkende funderingsprojecten. Van de eerste calculatie en het commercieel advies, tot de effectieve
uitvoering op de werf!

Jouw werkplek

Jouw werkplaats bevindt zich op onze vestiging in Dilbeek. Daarnaast ben je uiteraard ook regelmatig op de baan,

de werven bevinden zich voornamelijk in Wallonié.

Jouw team valt onder Smet-F&C, de funderingsspecialist van Smet Group. Smet-F&C werkt bouwputten uit en
bedenkt funderingsoplossingen voor hoogspanningsmasten, windmolens, kaaimuren, metro- en tramverbindingen

en meer. Kortom, Smet-F&C is expert in het stabiel funderen van complexe bouwwerken.

Wat jij gaat doen

Als projectleider word jij ingeschakeld in ons team van projectleiders dat op basis van diverse
funderingstechnieken de klant een gepaste oplossing aanbiedt en succesvol uitvoert aan juiste prijzen. Het

uitbouwen van een interessant netwerk van klanten en partners is een belangrijk onderdeel van jouw job.

Jouw belangrijkste taken:

® Acquisitie en verkoop: studiewerk, calculaties, varianten uitwerken, offertes opstellen, oplossing verkocht
krijgen, ...

® Voorbereiding: dossieropbouw, overdracht naar techniekverantwoordelijken, budgetten, kwaliteit,
veiligheid, ...

o Uitvoering: werfleiding opvolgen, facturatie met min- of meerwerken, budget- en kwaliteitscontrole,
veiligheid, procedures, ...

® Nazorg: facturatie en evaluaties op alle gebieden.

Je kan hiervoor terugvallen op diverse interne diensten die je dan ook, voor jouw projecten, aanstuurt, begeleidt en

opvolgt: aankoop, ontwerp- en studiebureau, uitvoerders, projectsupport, administratie, ...
Wie jij bent
® Je beschikt over een Master in een bouwkundige richting, of je hebt de nodige vakkennis door jarenlange

ervaring in de praktijk opgebouwd.

® Je kijkt verder dan het standaardplan. Je denkt proactief mee en durft met slimme, alternatieve
funderingstechnieken te komen die het verschil maken.

® Of het nu in het Nederlands, Frans of Engels is: je kan vlot communiceren. Je bent assertief wanneer nodig,
maar altijd met een klantgerichte focus.

® Je houdt van cijfers en details. Je offertes zijn nauwkeurig, je budgetbeheer is strak en je vindt vlot je weg
in de gangbare software.




e Je combineert je technische expertise met een neus voor kansen. Je overtuigt klanten niet alleen met feiten,

maar ook met een ijzersterke oplossing.

Wat wij jou aanbieden

® Een mooi, interessant loon, met alle gangbare extra’s van de bouwsector;
® Firmawagen met tankkaart/laadpas;

® Maaltijdcheques van €10;

e Findejaarspremie;

® Groepsverzekering;

e Hospitalisatieverzekering;

® Winstverdeling;

® Smartphone en laptop.

e Extra voordelen via ons cafetariaplan ‘mijn Smetbudget’ waarbij je met jouw eindejaarspremie kan sparen

voor kleine en grote aankopen bv. fiets leasen of tablet aankopen;
e Een on-the-job-training waarbij je begeleid wordt door ervaren mensen;
e ] euke evenementen zoals sportevent, eindejaarsdrink en bouwinzet;

® Wij motiveren we een ondernemersmentaliteit en bieden onze mensen veel vrijheid om de job in te vullen

op de manier die bij jou past!

Maak kennis met ons

Smet Group is een familiebedrijf met meer dan 600 werknemers actief in Belgié en daarbuiten. Al 125 jaar
brengen wij Groundbreaking Solutions in de gespecialiseerde bouw. Wij zijn expert in: funderingen, bemalingen,
leidingrenovatie, elektromechanica, geothermie, tunnelling en verticale boringen. Wij maken het onzichtbare

onmisbaar.

Wij blijven groeien, krijgen uitdagende bouwprojecten met stedelijke vraagstukken erbij. Daarom zijn we op zoek
naar Solutioneers. Bij Smet Group zoeken we mensen die niet alleen een probleem zien, maar meteen kijken hoe

het wél kan en samen het gekende willen uitdagen.

Eerlijk: het is soms vroeg opstaan, vuil worden, druk voelen bij deadlines en snel schakelen. Maar net dat voelt
avontuurlijk. Maak je een fout? Probeer je iets nieuws en het mislukt? Geen ramp, zo gaat het werkleven. Uit je
comfortzone stappen is groeien. En wij zijn er voor je, bij vragen of als het even minder gaat. Wij zijn

Solutioneers.

https://smetgroup.be/
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