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Jouw uitdaging

Jouw missie is om veiligheid van papier naar de praktijk te vertalen. Je bewaakt de VCA- en ISO-normen, maar
focust vooral op het versterken van de veiligheidscultuur op de werf. Door kritisch naar bestaande processen te
kijken en als praktische problemsolver op te treden, weet jij collega’s te motiveren en risico’s proactief te

elimineren!

Jouw werkplek

Jij zal werken vanuit onze hoofdzetel in Dessel. Je versterkt ons driekoppige preventieteam en focust op preventie,
milieu, ISO en gebouwenbeheer. Vanuit je uitvalsbasis in Dessel bezoek je regelmatig onze werven in Belgi€ en
incidenteel in de rest van Europa.

Jouw team valt onder Smet-Boring, de ondersteunende dienst van Smet Group, onder de divisie Administratie.
Smet-Boring verzorgt mee een vlotte opvolging van projecten, correctie verwerking van documenten en
ondersteunt alle teams met nauwkeurige en tijdige administratie. Kortom, Smet-Boring is het organisatorische hart

van Smet Group.

Wat jij gaat doen

Samen met het team ben je verantwoordelijk voor het uitbouwen en borgen van ons veiligheidsbeleid. Je kijkt met
een kritische blik naar bestaande processen en slaat de brug tussen kantoor en werf. Je bewaakt de conformiteit met

VCA en ISO 9001 en fungeert als ambassadeur voor een sterke veiligheidscultuur.
Jouw takenpakket omvat:

® Beleidsbeheer: Je stelt het Globaal Preventieplan (GPP) en de Jaaractieplannen (JAP) op en voert deze uit.

Cultuurbouw: Je verhoogt het veiligheidsbewustzijn op de werven en stimuleert proactief gedrag bij
collega's.

* Risicobeheersing: Je identificeert veiligheidsrisico’s en vertaalt deze direct naar concrete

preventiemaatregelen.

® Practical problemsolving: Je bent het aanspreekpunt voor (on)veilige situaties en zoekt naar werkbare
oplossingen.

® Samenwerking: Je werkt nauw samen met de collega’s op locatie om veiligheid integraal onderdeel van hun
werk te maken.

Wie jij bent
® Je beschikt over een diploma Preventieadviseur niveau 1;

e Jij bent een praktische problemsolver. Je hebt een technische achtergrond waardoor je op de werf niet

alleen risico’s ziet, maar ook meteen met een haalbare oplossing komt.

® Jij bent een natuurlijke coach. Je vindt het leuk om mensen te instrueren en mee te nemen in jouw visie op
veiligheid.




e Jij bent een bruggenbouwer met impact. Je schakelt moeiteloos tussen een strategisch overleg over het

GPP-JAP en een eerlijk gesprek met de vakmannen op de werf.

e Jij bent een creatieve aanjager. Je wacht niet af, maar zet proactief interne campagnes op die veiligheid echt

laten 'leven’' binnen de organisatie.

e Jij bent communicatief ijzersterk. Je spreekt en schrijft vlot Nederlands en Engels, zodat je zowel

rapportages als internationale contacten vlekkeloos afhandelt.

e Ben je al thuis in de bouwsector? Dan heb jij bij ons een streepje voor!

Wat wij jou aanbieden

® Een mooi, interessant loon, met alle gangbare extra’s van de bouwsector.
e Extralegale voordelen zoals:

o Firmawagen met tankkaart/laadpas

© Maaltijdcheques van €10

o Eindejaarspremie

o Groepsverzekering

o Hospitalisatieverzekering

© Winstverdeling

o Smartphone en laptop

e Extra voordelen via ons cafetariaplan ‘mijn Smetbudget’ waarbij je met jouw eindejaarspremie kan sparen

voor kleine en grote aankopen bv. fiets leasen of tablet aankopen.
® Een on-the-job-training waarbij je begeleid wordt door ervaren mensen.
e [cuke evenementen zoals sportevent, eindejaarsdrink en bouwinzet.

® Wij motiveren we een ondernemersmentaliteit en bieden onze mensen veel vrijheid om de job in te vullen

op de manier die bij jou past!

Maak kennis met ons

Smet Group is een familiebedrijf met meer dan 600 werknemers actief in Belgi€ en daarbuiten. Al 125 jaar
brengen wij Groundbreaking Solutions in de gespecialiseerde bouw. Wij zijn expert in: funderingen, bemalingen,
leidingrenovatie, elektromechanica, geothermie, tunnelling en verticale boringen. Wij maken het onzichtbare

onmisbaar.

Wij blijven groeien, krijgen uitdagende bouwprojecten met stedelijke vraagstukken erbij. Daarom zijn we op zoek
naar Solutioneers. Bij Smet Group zoeken we mensen die niet alleen een probleem zien, maar meteen kijken hoe

het wél kan en samen het gekende willen uitdagen.

Eerlijk: het is soms vroeg opstaan, vuil worden, druk voelen bij deadlines en snel schakelen. Maar net dat voelt
avontuurlijk. Maak je een fout? Probeer je iets nieuws en het mislukt? Geen ramp, zo gaat het werkleven. Uit je
comfortzone stappen is groeien. En wij zijn er voor je, bij vragen of als het even minder gaat. Wij zijn

Solutioneers.

https://smetgroup.be
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